Wymagania edukacyjne

Szkota: Zespot Szkol Technicznych i Licealnych
Przedmiot:  Eksploatacja maszyn i urzadzen
Zawod: Mechanik monter maszyn i urzadzen 723310

Kwalifikacja wyodrgbniona: MEC.03 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen

. Na poczatku roku lub semestru nauczyciel wybiera formy sprawdzania wiedzy w zaleznosci od specyfiki realizowanych dzialow
programowych.

. Obszary podlegajace ocenie:

o wiadomosci kluczowe — podstawa programowa w zawodzie
o wiedza przyswojona

o aktywno$¢ na lekcji

o systematycznos¢

. Proponowane metody pracy na lekcji:
o Wyklad

o Tekst przewodniego

o Cwiczenia

o Praca w grupach

. Kryteria oceny uczniow.

Uczniowie sg oceniani z poprawnosci wykonania ponizszych zadan.
Brak gradacji wazno$ci ocen za kazdy z nw. obszardw:

Sprawdzian

Odpowiedz ustna

Kartkowka

Zadanie domowe

Cwiczenia na lekcji

Praca w grupach

Prowadzenie zeszytu

0 O O O O O O



5. W odniesieniu do zasad oceniania nauczyciel jest zobowiagzany przestrzegaé zasad zawartych w Statucie Szkoly ze szczegélnym
uwzglednieniem:
o Ust. 138.1 3) - Zasady r6znorodnosci wynikajacej ze specyfiki przedmiotu nauczania
o Ust. 138.1 4) - Zasady réznicowania wymagan
o Ust. 138.2 2) - Mocnych i stabych stron wypowiedzi pod katem zgodno$ci merytorycznej, spdjnosci oraz tworczego podejscia ucznia do
tresci.

6. Ramowe i szczegolowe kryteria oceny pracy indywidualnej

Oceng celujaca (6) otrzymuje uczen, ktory opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci oraz:
- biegle postugiwat si¢ zdobyta wiedza i umiejetno$ciami w rozwigzywaniu problemow,
- osiagnat prog procentowy przewidziany (96-100%).

Oceng bardzo dobra (5) otrzymuje uczen, ktéry opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci w pelnym stopniu, a ponadto:
- stosowatl posiadang wiedze¢ i umiejetnosci w rozwigzywaniu zadan o znacznym stopniu trudnosci
-osiagnat prog procentowy przewidziany (83-95%)

Oceng dobra (4) otrzymuje uczen, ktory:
- poprawnie stosowat umiejetnosci i wiedz¢ w rozwigzywaniu zadan typowych,
- osiagnat prog procentowy przewidziany (67-82%)

Oceng dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktory:
- rozwigzywat zadania typowe, wykorzystujac swoje umiejetnosci praktyczne i zakres wiedzy o $rednim stopniu ztozonosci,
- osiagnat prog procentowy przewidziany (52-66%)

Ocene dopuszczajacg (2) otrzymuje uczen, ktory:
- rozwigzywal zadania typowe o niewielkim stopniu ztozonosci z pomoca nauczyciela,
- osiggnat prog procentowy przewidziany (38-51%).

Oceng¢ niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktory:
- nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci,
- nie wykazuje dziatan majacych na celu poprawe swojej oceny,
- osiggnal prog procentowy przewidziany (0-37%).



96% - 100% - ocena celujaca

94% - 95% - ocena plus bardzo dobra
85% - 93% - ocena bardzo dobra

83% - 84% - ocena minus bardzo dobra
81% - 82% - ocena plus dobra

69% - 80% - ocena dobra

67% - 68% - ocena minus dobra

65% - 66% - ocena plus dostateczna

7. Kryteria oceny pracy w grupach

54% - 64% - ocena dostateczna

52% - 53% - ocena minus dostateczna

50% - 51% - ocena plus dopuszczajaca

40% - 49% - ocena dopuszczajaca

38% - 39% - ocena minus dopuszczajaca
0% - 37% - ocena niedostateczna

Ocena Dopuszczajacy (2) Dostateczny (3) Dobry (4) Bardzo dobry (5) Celujacy (6)

Kryterium

Stopien Grupa wykonuje Grupa wykonuje Grupa wykonuje Grupa wykonuje Grupa wykonuje

zrozumienia | zadanie zadanie w sposob zadanie w sposob zadanie w sposob zadanie $cisle wg

polecenia w sposob minimalny | zgodny z poleceniem zgodny z poleceniem, doktadny z poleceniem polecenia
odpowiadajacy ale wykazuje drobne i rozbudowuje je wg
poleceniu odstepstwa wlasnej inicjatywy

Koncepcja i Koncepcja plytka Koncepcja schematyczna Koncepcja przemyslana Koncepcja wiasna, Koncepcja oryginalna,

inicjatywa przemyslana tworcza
Wspotpraca w | Grupa pracuje Grupa pracuje Grupa pracuje Grupa pracuje harmonijnie i | Grupa pracuje wzorcowo
grupie chaotycznie nierownomiernie, konsultuje | rdwnomiernie, jest wagowy |ma okreslonego lidera,
pomysty podziat obowigzkow na roOwnomierny podziat
wszystkich obowigzkow
Tempo pracy | Grupa pracuje powolii | Grupa pracuje powoli, ale Grupa wykonuje zadaniei | Grupa konczy zadanie przed | Grupa pracuje szybko i
nie konczy zadania konczy zadanie pracuje rytmicznie czasem i pracuje rytmicznie | konczy zadanie przed
czasem
Zasady Lider grupy lub prelegenci zostajg wskazani przez nauczyciela
prezentacji Wszyscy uczniowie w grupie winni znac tre$¢ opracowania.
Uczniowie nieznajacy tresci opracowania zostajg ocenieni negatywnie.
Efekt Niezadowalajacy Do przyjecia, prezentowany | Dobry, prezentowany przez | Zadowalajacy prezentowany | Wzorcowy prezentowany
kofcowy Nauczyciel musi chaotycznie, nauczyciel grupe, nie wymagajacy przez lidera grupy, przez lidera grupy

omowi¢ 1 skomentowaé
zadanie

dopowiada zadanie

dopetienia przez
nauczyciela

nauczyciel minimalnie
dopetnia zadanie




8. Kryteria oceny koncowej

Ocena celujaca (6)

» nabyte wiadomosci: zasob w petni zgodny z wymaganiami realizowanego przez nauczyciela programu moze wykraczaé¢ poza jego ramy (wynikajacy z
samodzielnej pracy i zainteresowan ucznia); petne uporzadkowanie wiadomosci,

» przyswojone umiejetnosci: biegle poshuguje si¢ zdobyta wiedza, w tym takze rozwiazuje problemy nietypowe lub o zwickszonym stopniu trudnosci; zna
terminologie wiasciwa dla przedmiotu, poprawnie i biegle si¢ nig postuguje, wyczerpujaco, dojrzale i tworczo wnioskuje, biegle operuje faktami, potrafi je
analizowac¢ i wykazywac wystepujace migdzy nimi zwigzki przyczynowo - skutkowe, integruje wiedzg z réznych dziedzin,

» inne kryteria: rozlegle zainteresowanie przedmiotem, tworcza aktywnos¢ na lekcjach, osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finatéw na szczeblu wojewodzkim albo krajowym.

Oceng bardzo dobra (5)

» nabyte wiadomosci: zasob zgodny z wymaganiami realizowanego przez nauczyciela programu, umozliwiajacy samodzielng prace; petne uporzadkowanie
wiadomosci, wypowiada si¢ §cisle na temat, w sposob logiczny i uporzagdkowany,

» przyswojone umiejetnosci: samodzielnie, poprawnie rozwigzuje zadania i problemy; zna terminologi¢ wlasciwa dla przedmiotu i poprawnie jg stosuje,
wyczerpujaco i trafnie wnioskuje,

» inne kryteria: zainteresowanie przedmiotem, samodzielne poszukiwanie wiedzy, tworcza aktywno$¢ na lekcjach.

Ocen¢ dobra (4)

» nabyte wiadomosci: niepelny zasob realizowanego przez nauczyciela programu; posiadana wiedza uporzadkowana w stopniu wystarczajacym,

» przyswojone umiejetnosci: samodzielnie na ogédt poprawnie stosuje wiedzg w typowych sytuacjach szkolnych, jego wnioski sa nie w pelni wyczerpujace, ale
poprawne pod wzgledem merytorycznym, wypowiada si¢ $cisle na temat.

Oceng dostateczna (3)

» nabyte wiadomosci: zasob wystarczajacy do kontynuowania nauki, ograniczony do wiadomosci uznanych w realizowanym przez nauczyciela programie za
podstawowe; odtworczy charakter pracy; wiedza czgsciowo tylko uporzadkowana,

> przyswojone umiejetnosci: samodzielnie 1 nie zawsze poprawnie rozwigzuje typowe problemy i zadania szkolne, interpretuje fakty jedynie przez opis,
charakterystyke, poréwnania i elementy analizy, formutuje nieliczne i powierzchowne wnioski, rozwigzuje problemy w sposob niepeiny.

Ocene dopuszczajgca (2)
» nabyte wiadomosci: zaséb niewielki, ubogi, ponizej podstawowych wymagan realizowanego przez nauczyciela programu; wiadomosci przewaznie
chaotyczne, przyswojone bez zwigzkow migdzy nimi,
» przyswojone umiejetnosci: duze trudnosci w samodzielnym rozwigzywaniu typowych problemow i zadan szkolnych; widoczny chaos w operowaniu wiedzg;
nie w petni opanowane podstawowe umiejetnosci przewidziane realizowanym przez nauczyciela programem nauczania,
» inne kryteria: mimo niewystarczajgcych umiejetnosci i wiadomosci uczen rokuje pewne mozliwosci nadrobienia brakow.

Oceng niedostateczna (1)

» nabyte wiadomosci: praktycznie brak wiadomosci lub minimalny ich zaséb, bez zadnego widocznego uporzadkowania; stan praktycznie uniemozliwiajacy
dalsza nauke przedmiotu,

» priyswojone umiejetnosci: brak elementarnych umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie, nie formutuje wnioskoéw, nie
podejmuje proby rozwigzania problemu, nawet z pomocg nauczyciela nie rozwiazuje typowych problemow,

» inne kryteria: brak zainteresowania naukg przedmiotu.



9. Plan wynikowy na podstawie rozktadu zaje¢ z przedmiotu: Eksploatacja maszyn i urzadzen

Uwaga: Umiejetnosci wymagane na ocen¢ np. bardzo dobrag uwzgledniajg takze wymagania na oceny nizsze (dopuszczajacy- dobry)

metalach

Wymieni¢ 3 metody
zabezpieczenia metali
przed korozja

Opisac rodzaje korozji

Rozpoznawa¢ rodzaje
korozji na zdjgciach
(szkicach)

Wymieni¢ 5 metod
zabezpieczenia metali
przed korozja

Wymieni¢ 5 przyczyn
powstawania korozji na
metalach

oznaczenia

Wyjasni¢ pojecie
,»pasywacja” (powloka
pasywna)

Znajomo$¢ pojecia
,platerowanie”

Znajomos¢ pojecia
,kawitacja”

Wymieni¢ 3 konstrukcyjne
metody ochrony przed
korozja

galwanicznych na rysunkach
technicznych

Wymieni¢ 3 metody
pomiaru jakosci powtok
galwanicznych

Opisa¢ wybrana przez
ucznia metode kontroli
jakos$ci powtok
galwanicznych

Wyjasni¢ na czym polega
»platerowanie” i poréwnac
je do obrobki galwanicznej

Wyjasni¢ mechanizm
powstawania ,kawitacji” i
wskaza¢ sposob jej
eliminacji

Nazwa dzialu Dopuszczajacy (2) Dostateczny (3) Dobry (4) Bardzo dobry (5) Celujacy (6)
Korozyjne zuzycie | Wymieni¢ 3 przyczyny | Opisa¢ budowe warstwy | Wymieni¢ znane powtoki | Umiejetno$¢ interpretacji Wymieni¢ wady powlok
cze$ci maszyn powstawania korozji na | wierzchniej galwaniczne i ich oznaczen rodzaju powlok galwanicznych

Znajomo$¢ wszystkich
metod kontroli jako$ci
powlok galwanicznych

Opisac specyfike
naktadania powtok
galwanicznych na
tworzywach sztucznych




Nazwa dziatu Dopuszczajacy (2) Dostateczny (3) Dobry (4) Bardzo dobry (5) Celujacy (6)
Chropowatos¢ Wymien rodzaje Wskaz oznaczenia Znajomo$¢ opisania Opisanie metod pomiaru | Opisz dotykowe i
powierzchni- oznaczen parametru | parametru znaku chropowatos$ci odchyltek ksztaltu takich | bezdotykowe metody
odchylki ksztattu i | chropowatos$ci chropowato$ci w wraz z kompletem jak: pomiaru parametru
kierunkowos¢ zaleznosci od typu informac;ji - bicie poprzeczne chropowatosci
struktury obrobki - bicie wzdtuzne
- wibrowa Znajomo$¢ oznaczen - okraglos¢
- bezwidrowa odchytek ksztattu takich |- walcowos¢
jak: - ptaskos¢
- bicie poprzeczne
- bicie wzdtuzne
- okragtos¢
- walcowos$¢
- ptaskos¢
Mechanizmy Wymieni¢ 3 Wymieni¢ rodzaje Poda¢ wzor na site Znajomos$¢ Znajomos$¢ pojec i
zuzycia czesci przyczyny zuzycia tarcia tarcia charakterystyki tarcia mechanizmow
maszyn oraz cze$ci maszyn bez charakterystyczne dla granicznego powstawania nw.

narzedzi i ich
diagnostyka

udziatu koroz;ji.

tarcia:
- §lizgowego
- tocznego

Podziat tarcia ze
wzgledu na grubos$¢
warstwy smarnej

Znajomos¢ ksztattu
wykresu zuzycia czgsci
maszyn

(narzedzi)

Znajomos¢ roznicy
miedzy tarciem suchym
a tarciem mokrym

Opisa¢ metody
smarowania elementow
maszyn 1 narzedzi

Umiejetnose
rozpoznania na zdje¢ciu
rodzaju zuzycia

Znajomos$¢ pojec 1
mechanizmow
powstawania nw.
rodzajow zuzycia
- fretting

- pitting

- utlenianie

rodzajow zuzycia

- spalling

- scuffing

- sczepianie 112 rodzaju




Nazwa dziatu

Dopuszczajacy (2)

Dostateczny (3)

Dobry (4)

Bardzo dobry (5)

Celujacy (6)

Diagnostyka | Wymien 3 zalety lub 3 wady | Znajomo$¢ wykresu Znajomo$¢ wykresu Uzasadnienie lub obalenie | Znajomos¢ pojec:
zuzycia i prowadzenia czynnosci Zuzycia maszyn zuzycia maszyn (narzedzi) |tezy: - badanie zdolnosci
czynnosci diagnostyc;nych A4 (narzedzi) wraz z ipterpretach ,,C;ynnps’ci djagnogtyczne jakoéci.owej maszyny
regeneracyjne eksploatacji maszyn ' . . stowng jego obszarow maja (nie maja) ZW}qze}k (- -.baderm.le zdplnoém
maszyn Warunki p'r'aW1dloweJ _ N ku) z wykresem zuzycia” jako$ciowej procesu
(narzedzi) eksploatacji maszyn Zpaj omosc.metod. . . .
(urzadzen) diagnostyki zuzycia Umiejetnos¢ powigzania
elementow maszyn konkretnych obszarow
Wymien znane czynnos$ci wykresu zuzycia maszyn
regeneracyjne Znajomos$¢ metod (narzedzi)z konkretnymi
diagnostyki zuzycia decyzjami odnos$nie
narzedzi eksploatacji lub remontu
Znajomo$¢ czynnosci Znajomos¢ metodyki
charakteryzujacych przygotowania i osadzania
napawanie wktadek naprawczych
Metrologia Znajomo$¢ podstawowych | Znajomo$¢ metod Wiedza na temat Opis pomiaru Znajomo$¢ wykresow
materialowa | parametrow mechanicznych |pomiaru twardosci celowosci stosowania wytrzymatosci na rozciagania i $ciskania dla

materialow metalowych

Oznaczenia podstawowych
parametréw mechanicznych
materialow metalowych

Przypisanie metody
pomiaru twardosci do
danego typu materiatu

Oznaczenia twardosci dla
metod:

- Brinella

- Vickersa

- Rockwella

pomiaréw
mikrotwardo$ciowych

Opis pomiaru twardosci
metoda Brinella

Opis pomiaru twardosci
metoda Vickersa

Opis pomiaru twardosci
metoda Rockwella

rozciaganie

Znajomo$¢ parametrow
wytrzymatosciowych
materiatlow metalowych

Wydtuzenie i przewegzenie
materialu- wzory, sposob
przygotowania probki do
badan

Warunki prawidtowego
pomiaru twardos$ci
(mikrotwardo$ci)

materialow:

- sprezysto- plastycznych
- kruchych

oraz ich interpretacja




Nazwa Dopuszczajacy (2) | Dostateczny (3) Dobry (4) Bardzo dobry (5) Celujacy (6)
dzialu
Remonty Znajomos¢ Umiejetno$¢ wyjasnienia | Znajomo$¢ rodzajow Znajomos¢ rodzajow Podstawowa wiedza na
maszyn i rodzajow remontow | pojec remontow remontow wraz z ich temat nieakceptowalnych
urzadzen - przeglad techniczny kryteriami kosztéw remontu

- konserwacja Znajomos$¢ kryteriow

- naprawa biezaca klasyfikacji remontu Znajomos$¢ czynnosci

- remont glownego (kapitalnego) wymaganych przy

Znajomos¢ 4 faz realizacji
remontu

Znajomos¢ czynnosci
postgpowania w przypadku
remontu gléwnego

Znajomo$¢ pojecia
,»obsluga okresowa”

Znajomos$¢ zakresOw
czynnosci dla kazdego z 4
typOw czynnosci
remontowych

odbiorze technicznym
maszyny po remoncie
gtéwnym (kapitalnym)




